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UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA
_ CENTRO DE CIENCIA§ SOCIAIS - CCSO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA INFORMACAO - PROGCIN

EDITAL N° 01/2026 — PROGCIN/UFMA
Retificado em 03 de julho de 2026

CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES E
COLABORADORES PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
CIENCIA DA INFORMACAO - PROGCIN/UFMA

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncia da Informacdo da
Universidade Federal do Maranhao, considerando o que dispdem os critérios especificos
para credenciamento de docentes no documento de Area da CAPES para Area 31 —
Comunica¢do, Informagdo e Museologia, referente ao quadriénio 2025-2028; no
Regimento Interno do Programa de Poés-Graduacdo em Ciéncia da Informacdo —
Resolucdo N° 2.403-CONSEPE, 16 de dezembro de 2021, e a Instrugdo Normativa
n°03/2026 - PROGCIN/UFMA, torna publica a abertura do processo para credenciamento
de docentes permanentes e colaboradores junto ao PROGCIN.

2 CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Poderao candidatar-se para compor o corpo docente do PROGCIN, nas modalidades
interna e externa, os candidatos que atenderem aos seguintes critérios:

I - ser servidor com vinculo institucional na UFMA e/ou docentes e pesquisadores
vinculados a outras institui¢oes;

II - possuir titulo de Doutor(a) obtido em IES reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC) ou, no caso de titulo obtido no exterior, devidamente reconhecido por
universidade brasileira, nos termos da legislagcdo vigente;

IIT - demonstrar producdo académico-cientifica referente aos ultimos 3 (trés) anos
completos anteriores a publicacao deste edital;

IV - comprovar, no minimo, duas orienta¢des concluidas em nivel de Iniciacao Cientifica,
Trabalho de Conclusao de Curso de Graduacao e/ou Curso de Pos-Graduacgao lato sensu
e stricto sensu;

V- comprovar com declaracao do departamento de ensino e/ou da instituicdo de vinculo
a disponibilidade de dedicagdo ao Programa de pelo menos 20 horas semanais, para
categoria de professor permanente e 15 (quinze) horas para docente colaborador;

VI - para o caso de inscri¢ao como professor permanente do PROGCIN, o candidato nao
pode participar de outro Programa de P6s-Graduagdo como docente permanente;

VII- para o caso de inscri¢ao como professor colaborador do PROGCIN, o candidato pode
participar no maximo de 1 (um) Programa de Pos-Graduagdo como docente permanente.

3. DAS OBRIGACOES DOS CANDIDATOS SELECIONADOS
3.1 Para professores permanentes:
I - orientar a0 menos 2 (dois) discentes por bi€nio;

II - ministrar 2 (duas) disciplina no transcurso dos ciclos de avaliacao da Capes (2025-
2028);
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III - participar anualmente de, no minimo, 1 (uma) comissao permanente ou temporaria
do Programa;

IV - ter participagdo minima de 80% das reunides ordinarias do Programa.

V - coordenar projeto de pesquisa formalizado na UFMA, na area de Ciéncia da
Informagao, preferencialmente com fomento;

VI - ter pelo menos um artigo publicado e/ou aceito em periddico ou anais de evento, por
ano, de sua autoria.

3.2 Para professores Colaboradores:

I - contribuir com 1 (uma) orientacdo ou coorientagdo no transcurso dos ciclos de
avaliagdo da Capes;

II - participar de 1 (um) projeto de pesquisa dentro das tematicas do Programa e da linha
de pesquisa que esté inserido;

III - participar de 1 (uma) comissdo permanente ou temporaria do Programa;

IV - participar de 80% das reunides ordinarias do Programa.

4. CRITERIOS DE AVALIACAO

4.1 O certame sera conduzido pela Comissdo de Credenciamento, Recredenciamento e
Descredenciamento de Docente do PROGCIN, que produzira o relatério de avaliagdo a
ser apreciado pelo Colegiado do Programa.

4.2 A analise e a definicdo da pontuacdo basear-se-do nos critérios estabelecidos e
relacionados no Quadro de Pontuacdo do Curriculo Lattes (ANEXO II) e no Plano de
trabalho (ANEXO III).

5. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

5.1 O credenciamento de docentes do PROGCIN objetiva atender as necessidades de
formacao do quadro de docentes na categoria permanente e colaboradores.

5.2 O processo de credenciamento nao obriga o preenchimento de todas as vagas.

5.3 As vagas por categoria de docente permanente ou colaborador serdao distribuidas
conforme a demanda do Programa.

5.4 O processo de selecao de novos docentes permanentes e colaboradores observa o
quantitativo de vagas por linhas de pesquisa, conforme o Quadro 1:

Quadro 1: Distribuigdo das vagas por linha de pesquisa/categoria

LINHA N°DE VAGAS

Linha A — Informacéo, Gestiao Estratégica e Ambientes Digitais 5 (cinco)
A linha trabalha a gestdo estratégica da informagdo e de documentos para
subsidiar decisdes organizacionais nos contextos social, econdmico, politico,
cultural e educacional, visando promover o desenvolvimento regional;
projetos e analise de processos, servicos ¢ produtos de inovagao para sistemas
de informagdo e ambientes digitais; abordagens teoricas, técnicas, modelos e
tecnologia na organizagdo, recuperagdo e disseminacdo da informagao.

Linha B — Mediacio da Informacéo 2 (dois)
A linha trabalha as demandas, fluxos e politicas de informag¢ao, com énfase na
cultura material e imaterial, institui¢des de memoria, selecdo, aquisicdo e
desenvolvimento de acervos; competéncia informacional, disseminagao
seletiva, gestdo e marketing da informagdo como vetores do desenvolvimento
socioecondmico, cultural, educacional, cientifico e técnico das regides Norte
e Nordeste; servigos e produtos e atividades de mediagao.
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6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo e-mail (progcin.ccso@ufma.br),
com o assunto “Credenciamento Docente 2026 — [Nome do Candidato]” e o arquivo em
PDF nomeado com o nome completo do candidato.

6.2 O(a) docente candidato(a) devera encaminhar os seguintes documentos, em formato
PDF:

I - RG (frente e verso) e CPF;

II - Diploma e Historico Escolar de graduacdo, mestrado e doutorado.

IIT - Formulédrio de Inscricdo (ANEXO 1), os dados pessoais dos candidatos, estdo
amparados pela Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais/LGPD, Lei n® 13.709/2018,
consignando que as informagdes serdo tratadas exclusivamente para fins de inscrigao,
avaliagdo, comunicagao e registro do processo de credenciamento;

IV - Quadro de Pontuagdo de Titulos (ANEXO II) acompanhado do Curriculo Lattes
devidamente comprovado referente aos ultimos 3 (trés) anos completos anteriores a
publicacao deste edital, incluindo todos os documentos em arquivo unico, em PDF;

V - Declaragdo do departamento de ensino e/ou da institui¢ao de vinculo, atestando a
disponibilidade de carga horaria minima de 20 (vinte) horas para candidatos a professor
permanente e 15 (quinze) horas para professores colaboradores para dedicacdo as
atividades do PROGCIN; e

VI - Plano de trabalho (ANEXO III).

6.3 Nao serdo homologadas inscricdes que apresentem problemas técnicos que
inviabilizem a leitura ou a analise da documentagdo. O PROGCIN nao se responsabiliza
por falhas no envio ou inconsisténcias nos arquivos submetidos.

6.4 Informagdes adicionais devem ser dirigidas ao e-mail progcin.ccso@ufma.br.

7. DA IMPLANTACAO E DA PERMANENCIA DO CREDENCIAMENTO

7.1 Os docentes selecionados serdo vinculados ao PROGCIN, a partir do semestre letivo
2026.2, passando a integrar o corpo docente do Programa durante o quadriénio (2025-
2028), sendo analisadas pelo Programa as condigdes para sua permanéncia na mesma
categoria docente para o quadriénio seguinte.

7.2 A condigao de permanéncia do docente selecionado por este edital no PROGCIN esta
associada ao cumprimento das atividades docentes do Programa, avaliadas pela Comissao
de Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento de Docente. O ndo
atendimento as atividades previstas resultara no descredenciamento do PROGCIN.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate na pontuagdo final entre candidatos(as), serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I - maior idade, conforme o Estatuto da Pessoa Idosa, Lei Federal n° 10.741/2003;

II - maior tempo de titulagcdo em nivel de doutorado;

IIT - maior pontuacao no Quadro de Pontuacao do Curriculo Lattes;

IV - maior pontuagdo no Plano de Trabalho.

8.2 Persistindo o empate ap6s a aplicacao dos critérios acima, cabera a Comissao de
Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento de Docente deliberar a decisao
final, mediante justificativa fundamentada e registrada em ata.

9. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
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9.1 A homologagdao das inscri¢des, resultado dos recursos, resultado preliminar e
resultado final serdo divulgados no site do PROGCIN (https://www.progcin.ufma.br/),
com preservagao dos dados pessoais, ndo necessarios a publicidade do ato.

ETAPAS DATAS
Inscri¢des 24 de junho a 6-de
juthe-de 2026
16 de julho de 2026
Homologacao das inscrigdes 07-dejutho-de 2026
17 de julho de 2026
Interposi¢ao de recursos 08-e09-dejutho-de 2026
20 ¢ 21 de julho de 2026
Resultado dos recursos 10-dejutho-de 2026
22 de julho de 2026
Resultado preliminar 17 dejutho-de 2026
23 de julho de 2026
Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar 20 ¢ 21 de julho de 2026
24 a 27 de julho de 2026
Resultado dos recursos 22 de jutho de 2026
28 de julho de 2026
Divulgacao do resultado final 22-dejutho-de 2026
28 de julho de 2026
Inicio das atividades para os docentes aprovados Semestre letivo 2026.2

10. DOS RECURSOS

10.1 Sera assegurado aos(as) candidatos(as) o direito de interposi¢do de recurso contra:
I — o resultado da homologacao das inscri¢des;

IT — o resultado da andlise das propostas submetidas;

IIT — demais atos administrativos relacionados ao presente Edital, desde que
devidamente fundamentados.

10.2 Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio eletronico, mediante
envio para o e-mail institucional do PROGCIN (progcin.ccso@ufma.br), no prazo
estabelecido no cronograma deste Edital.

10.3 O recurso devera conter:

I — identificacao completa do(a) candidato(a);

IT — indica¢do objetiva do item ou decisdo contestada;

III — fundamentagao clara e consistente;

IV — documentag¢ao comprobatoria, quando couber.

10.4 Os recursos serdo analisados pela Comissao, podendo, se necessario, ser
solicitados esclarecimentos adicionais ao(a) candidato(a).

11. DOS CASOS OMISSOS

11.1 Os casos omissos neste Edital serdo analisados e deliberados pela Comissdao de
Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento de Docente, em conjunto com
o Colegiado do PROGCIN, observadas as normas institucionais do Programa e a
legislagao vigente da Universidade Federal do Maranhao.

11.2 As decisodes referentes aos casos omissos terdo carater definitivo no ambito deste
processo seletivo, resguardado o direito aos recursos previstos na legislagao aplicavel.

Sao Luis, 16 de junho de 2026

Documento assina do digitalmente

\/ b CASSIA CORDEIRO FURTADO
g o Data: 16/06/2026 10:01:02-0300
Verifique em https://vali

tps://validar.iti.gov.br
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Profa. Doutora Cassia Furtado
Presidente da Comissdo
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ANEXO 1
Formulario de Inscricdo para Credenciamento de Novos Docentes do
PROGCIN - UFMA (2026)

1. Dados Pessoais:

Nome Completo

CPF

E-mail

Celular/whatsapp

2. Dados Profissionais:

Institui¢do (sigla e unidade académica)

Doutorado - Area e IES

Grupo de Pesquisa (CNPq)/Espelho do grupo

Link do Lattes:

ORCID:

Participa como docente permanente em outro Programa - nivel Mestrado?
() Nao () Sim. Qual?

Participa como docente em outro Programa - nivel Doutorado?

() Nao () Sim. Qual?

3. Linha de Pesquisa do PROGCIN que considera ter forte aderéncia a sua atuagao
académica. Marque somente uma delas:

Linha A — Informacao, Gestdo Estratégica e Ambientes Digitais

Linha B — Mediacao da Informagao

4. Categoria para inscri¢ao:
() Professor permanente
() Professor colaborador

Local e data

Assinatura do(a) candidato(a)
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QUADRO DE PONTUACAO DE TiTULOS — Qualis 2023-2025

ITENS PONTUACAO
UNITARIA
LIVROS E CAPITULOS DE LIVRO
Livro — Editora internacional com corpo editorial 100
Livro — Editora nacional com corpo editorial 85
Livro — Editora universitaria 70
Capitulo de livro — Editora internacional com corpo editorial 55
Capitulo de livro — Editora nacional com corpo editorial 40
Capitulo de livro — Editora universitaria 25
PRODUTOS TECNICOS E TECNOLOGICOS - PTT
Especificar relacionando com os 11 PTT da area 31 - Comunicagao, 70
Informacgdo ¢ Museologia, adicionar uma descrigdo de até 300
caracteres (com espaco)
ARTIGOS PUBLICADOS (QUALIS 2021/2024)
Al 100
A2 85
A3 70
A4 60
Bl 50
B2 40
GRUPO DE PESQUISA/CNPQ
Lider do Grupo 10
Integrante do Grupo 5

PARTICIPACAO EM PROJETOS DE PESQUISA
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Com financiamento — Coordenador 40
Com financiamento — Participante 10
Sem financiamento (UFMA) — Coordenador 20
Sem financiamento (UFMA) — Participante 5
ATIVIDADES DE ORIENTACAO CONCLUIDA
Iniciagdo cientifica / Monografia 2,0
Especializagao 2,5
Coorientacdo de Mestrado ou Doutorado 5,0
Mestrado 10,0
Doutorado 15,0
BOLSAS DE PRODUTIVIDADE
CNPq 30,0
FAPEMA 20,0
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ANEXO III

PLANO DE TRABALHO DE ATUACAO NO PROGCIN/UFMA
(Quadriénio 2025-2028)

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)
Nome completo:

Institui¢do de vinculo:

Unidade académica:

Titulagao:

E-mail:

ORCID:

Grupo(s) de pesquisa vinculado(s):

Espelho do grupo:

Linha de Pesquisa pretendida no PROGCIN:

() Linha A — Informagao, Gestao Estratégica e Ambientes Digitais
() Linha B — Mediagdo da Informacao

2. APRESENTACAO E ADERENCIA AO PROGCIN (25 pontos)

Apresentar texto dissertativo contendo:

e trajetoria académica e cientifica;

e relacdo entre sua produgdo cientifica e a area de concentragdo e linha de pesquisa
escolhida;
contribuigdes esperadas ao Programa;
perspectivas de integracao com grupos, projetos, redes e acdes institucionais do
PROGCIN/UFMA.

e articulagdo com ensino, pesquisa, extensdo, inovagao, internacionalizagao e
impacto.

Limite sugerido: até 2 laudas.

3. PROPOSTA DE ATUACAO EM ENSINO (25 pontos)
Para cada disciplina proposta, apresentar:

e proposta de ementa resumida;

objetivos;

conteudos principais;

metodologias;

bibliografia bésica;

contribui¢des para formacgao discente do PROGCIN.

4. PLANO DE PESQUISA (25 pontos)

Projeto(s) de Pesquisa a serem desenvolvidos ou em desenvolvimento
Titulo do Projeto:

Situacdo (novo ou em andamento):

Agéncia de Fomento:

Aderéncia a linha de pesquisa:

Docentes do PROGCIN que podem participar:

Vigéncia:

Descrever:

e problemas de pesquisa;
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objetivos cientificos;

potencial de produgdo intelectual;

possibilidade de captagdo de recursos;

integragdo com redes nacionais € internacionais;

impactos social, politico, tecnologico, econdomico, educacional, cultural e ambiental,
no ambito regional, nacional e internacional.

. PLANO DE ORIENTACAO (25 pontos)
temas prioritarios de orientagao;
metodologias de acompanhamento discente;
estratégias para produgdo cientifica conjunta.



